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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Radicado: S 2018060366417
Fecha: 01/11/2018

séocves I VAFOVMR

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA LA LICITACION PUBLICA No. 8661 CUYO
OBJETO ES: CONSTRUCCION'DE-DOS (2)'PUENTES VEHICULARES EN LA
SUBREGION SUROESTE IjEL DEPARTAMENTO,DE ANTIOQUIA PUENTE SOBRE
EL RIO POBLANCO EN EL KM. :16+000 EN EK VIA SANTA BARBARA-FREDONIA Y
PUENTE SOBRE LA QUEBRAD . ‘RIO; VERDE ENLEL KM 7+500 DE LA ViA CAMILO

i ic cmco ﬂaEDoNi‘A

EL SECRETARIO DE INFRAEST UCTU?A FISICA [ LEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facuitades" CSM t|tuc10nales y legales, en especial las que
le confiere el Estatuto Geneqai de’Contratamon}de Ia Adhinistracion Publica contenido,
entre otras, en la Ley 80 de 1 993 Ley 1150/'de"2007r su Décreto Reglamentario 1082 de
2015, Ley 1882 de 2018, los Decretos dep, K@rtamentafes 0007 y 0008 del 02 de enero de
2012, modificado este Gltimo por\el decréfo D201607000€0é9 del 24 de noviembre de 2016
y siendo modificado parmalmente\a su vez" por‘z‘el/Deéreto 2016070006159 del 30 de
noviembre de 2016, expedidos por & sWnador del Departamento de Antioquia; v,

CONSIDERANDO:

. Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines esenciales
del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general Yy garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién (...)".

. Que, en coherencia con la Mision y Vision del Departamento de Antioquia, con el Plan de
Desarrollo "Antioquia piensa en Grande" 2016-2019 se hace necesario iniciar una

contratacion que permita garantizar las necesidades del Departamento de Antioquia y el
interés de los Antioquerios.

. Que de conformidad con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos
tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines",

. Que la Ley 1150 de 2007 establece como una de las modalidades de seleccion la Licitacion
Publica, procedimiento a través del cual las entidades publicas deben realizar la seleccion
objetiva para escoger el contratista que le coadyuvara en el cumplimiento de los' fines

estatales, cuando no fuere aplicable alguna de las otras modalidades previstas en el
Articulo 2 de la citada norma.

. Que mediante Resolucién N° S 2018060360671 del 20 de septiembre de 2018, se ordend
la apertura de la Licitacién Publica N° 8661 el cual tiene por objeto la CONSTRUCCION DE
DOS (2) PUENTES VEHICULARES EN LA SUBREGION SUROESTE DEL DEPARTAMENTO DE
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ANTIOQUIA. PUENTE SOBRE EL RIO POBLANCO EN EL KM 16+000 EN LA VIA SANTA
BARBARA-FREDONIA Y PUENTE SOBRE LA QUEBRADA RIO VERDE EN EL KM 7+500 DE LA
VIA CAMILO C-EL CINCO-FREDONIA, previo sometimiento a la aprobaciéon por parte del
Comité Interno de Contratacién de la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento
de Antioquia, presentaciéon e informacién al Consejo de Gobierno del Departamento de
Antioquia y recomendacion del Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacion del
Departamento de Antioquia. .

6. Que el proceso de contratacion se desarrolldo por la modalidad de Licitacion Publica,
conforme a lo preceptuado en el Articulo 2°, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 y
reglamentado por el Articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

7. Que el presupuesto el presupuesto oficial Presupuesto oficial: CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MiL
NOVECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ML ($4.766.279.963), Valor del AU: Treinta
punto ochenta por ciento (30.80%), la provisién para imprevistos es de: $14.615.427, la
provision para reajustes es de: $35.000.000, el valor total del proceso, incluyendo la
provision para Imprevistos y reajustes es de CUATRO MIL OCHOCIENTOS QUINCE
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS
ML ($4.815.895.390) para lo cual la entidad cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal N° 3500040451, Fecha de creacion: 01.08.2018, Item: 1 Valor: 1.983.405.311
COP, Rubro: A.9.2/1120/0-3120/310503000/180115, Proyecto: 18-0115/001 Puentes RVS
con fecha de creacién 01/08/2018 y el certificado de vigencias futuras 6000002486, VF O
15 del 27/07/2018 ACTA 502 DEL 07/06/2018, Item: 1 Valor: 3.550.000.000, Rubro:
VI1.9.2/1120/0-3120/310503000/000051, Vigencia: 2019, Proyecto:18-0115/001 Puentes,
con fecha de creacién 30/07/2018. .

8. El presupuesto asignado a esta contratacién comprende todos los costos que pueda
generar la ejecucion del objeto a contratar, por lo tanto, el proponente debera proyectar
todos los costos en que pudiere incurrir durante la ejecucion del contrato.

9. Que el proceso cuenta con el correspondiente certificado del Banco de Programas y
Proyectos de Inversién Nacional, el cual fue publicado en el SECOP con el proyecto de
pliego de condiciones.

10.Que el plazo para la ejecucion de las obras esta estimado en NUEVE (9) MESES, contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio.

11.Que el Comité Asesor y Evaluador de la Licitacion Publica N° 8661, fue designado mediante
Resolucién No. 2018060228785 del 21/06/2018, modificada por la resolucidon
$2018060231948 del 12/07/2018, modificada por la resoiucién S2018060238240 del
16/08/2018.

12.Que el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego de condiciones y demas documentos
fueron publicado en el SECOP el 20 de septiembre de 2018, una vez cumplidas las etapas
de aprobacién y recomendacion de inicio del proceso en el comité interno de contratacién
en la Secretaria de Infraestructura Fisica y en el Comité de Orientacién y seguimiento en
contratacion del Departamento de Antioquia. Asi mismo, y dentro del término legal, se
efectué la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo y sus correspondientes anexos
en la pagina Web indicada, el dia 20/09/2018.

13.Que todas las observaciones presentadas por los interesados al proyecto de pliego de
condiciones y al Pliego de Condiciones Definitivo, fueron atendidas de conformidad con los
términos establecidos en el cronograma del proceso. Los documentos donde constan las
observaciones presentadas durante el desarrollo del proceso, se encuentran publicadas en
la pagina web del SECOP www.colombiacompra.gov.co y hacen parte del presente acto
administrativo.
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14.Que la audiencia publica de asignacion de riesgos y aclaracion del pliego de condiciones
se celebro en la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso, y las actas
correspondientes fueron publicadas en el SECOP.

15.Que el 22 de octubre de 2018 se publicd en el SECOP adenda No. 1.
16.Que de acuerdo con lo establecido en el cronograma del Pliego de Condiciones del proceso,

las propuestas fueron recibidas en la Direccién de Contratacion de la Secretaria de
Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia hasta el dia 8 de octubre de 2018, a

las 14:00 horas. Se recibieron las propuestas que se relacionan a continuacion:

RAZON SOCIAL | INTEGRANTE % | INTEGRANTE % | INTEGRANTE INTEGRANTE %
CONSORCIO CONSTRUCCIONES EL | 50 | EDUARDO 25 | INGEOCHO 25
1 | CAPIRO 2018 CAPIRO SAS CABRERA DUSSAN SAS
SYM INGENIERIA | N/A N/A N/A
2 | SAS
CONSORCIO RIBAYCO SAS 50 | DANIEL ARTURO 50
3 | PUENTES RD61 VANEGAS
VELASQUEZ
CONSORCIO JUAN CAMILO 50 | FERNANDO 25 | JUAN 25
4 | LOYOLA TRAMIREZ BARON AUGUSTO RAMIREZ CARLOS
RESTREPO RAMIREZ
OSPINA
CARLOS MARIO | N/A N/A N/A N/A
5 | ZAPATA
RAMIREZ
CONSORCIO RENAN CARDOZO 50 | VIASCOL SAS 25 | FERTECNICA | 25
6 | PUENTES CARDOZO SA
ANTIOQUIA
CONSORCIO IKON GROUP SAS 75 | RENOSTER SAS 25
7 | PUENTES IR
CONSORCIO ARCOR 50 | INGENARO SAS 50
8 | ARCOIN CONSTRUCCIONES
PUENTES SUCURSAL COLOMBIA
CONSORCIO ZETA INGENIEROS 25 | PEC INGENIERIA 20 | MIGUEL AVILA | 35 | OSCAR 20
9 | PUENTES SAS SAS REYES AUGUSTO
FREDONIA BUSTAMANTE
CONSORCIO OSCAR CORRALES 75 | JAIRO EFRAIN 25
10 | PUENTE VILLEGAS CERON MARTINEZ
FREDONIA 2018
CONCREARMAD | N/A N/A N/A N/A
11 | OLTDA
CONYTRAC SA N/A N/A N/A N/A
12
CONSORCIO VINCOL SAS 50 | COINSO SAS 25 | HARINSA 25
13 | INFRAESTRUCT NAVASFALT
URA 8661 COLOMBIA
. SAS
GISAICO SA N/A N/A N/A N/A
14
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RAZON SOCIAL | INTEGRANTE % | INTEGRANTE % | INTEGRANTE INTEGRANTE %
CONSTRUCCION | N/A N/A N/A N/A
15 | ES AP SAS
CONSORCIO SANTANDER ELIECER | 60 | DIALCO 40
16 | 8661 MAFIOLY CANTILLO CONSTRUCCIONES
SAS
INGEVIAS SAS N/A N/A N/A N/A
17
CONSORCIOEL | PROVIAS SAS 50 | CALCULOY 50
185 CONSTRUCCIONES
SAS

17.Que el listado de asistencia a la audiencia de cierre y el acta correspondiente donde consta
el detalle de las propuestas presentadas y sus respectivos valores se encuentra publicado
en el SECOP y hace parte integral de la presente resolucion.

18.Que los miembros del Comité Asesor y Evaluador procedieron a la verificacion de
Documentos y requisitos habilitantes de conformidad con lo establecido en el Pliego de

Condiciones.

19.Que el proceso de evaluacion de las propuestas se desarrollé de conformidad con las reglas
contenidas en el pliego de condiciones y en la ley.

20.Que el informe de evaluacion se publicd en la pagina web del SECOP el 25 de octubre de
2018, estableciéndose como término de traslado para conocimiento y observaciones de los
participantes entre el 17 de octubre y el 23 de octubre de 2018.

21.Que el 25 de octubre de 2018 se publico el informe de evaluacion final en el cual se da
cuenta de las subsanaciones presentadas y se atienden las observaciones presentadas por

el proponente al proceso.

22.Que como resultado del informe final de evaluacion de los requisitos habilitantes y los
requisitos objeto de puntuacion distintos a la oferta econdmica se tiene el siguiente

resumen:
REQUISITOS HABILITANTES RESUMEN
No. PROPONENTE o ot i Copacldad F?:f;ccaied_raady HABLITANVES
proponente organizacional | (HABILIRECHAZADO)
1 |CONSORCIO CAPIRO 2018 HABIL NO HABIL HABIL HABIL RECHAZADO
2 |SYM INGENIERIA SAS RECHAZADO | HABIL HABIL HABIL RECHAZADO
3 |CONSORCIO PUENTES RD61 HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
4 |CONSORCIO LOYOLA HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
5 CARLOS MARIO ZAPATA RAMIREZ HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
CONSORCIO PUENTES ANTIOQUIA HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
7 CONSORClO PUENTES IR HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
8 |CONSORCIO ARCOIN PUENTES HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
9 |CONSORCIO PUENTES FREDONIA HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
10 |CONSORCIO PUENTE FREDONIA 2018 HABIL NO HABIL HABIL HABIL RECHAZADO
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REQUISITOS HABILITANTES RESUMEN
No. PROPONENTE DeLg; :,en Expt;rlelncia ,;C:s'::f,ﬁa :, F?:::;l:;dy HiEa?Ll#f\IL?gs
proponente organizacional | (HABIL/IRECHAZADO)
11 |{CONCREARMADO LTDA HABIL NO HABIL HABIL HABIL RECHAZADO
12 |CONYTRAC SA HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
13 |CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 8661 HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
14 {GISAICO SA HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
15 |CONSTRUCCIONES AP SAS HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
16 {CONSORCIO 8661 HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
17 {INGEVIAS SAS HABIL HABIL HABIL HABIL HABIL
18 |CONSORCIOEL 5 HABIL NO HABIL HABIL HABIL RECHAZADO

23.Que conforme a la evaluacion de los Proponentes que cumplieron con los requisitos
habilitantes, a continuacién, se relacionan los puntajes obtenidos para los criterios de
calidad y estimulo a la industria nacional.

PUNTAJE

PUNTAJE APOYO

DISCAPACIDAD
No. PROPONENTE F(A:i'll‘-%lng A L':I\Algllz)l:‘S:LRM DECRETO 392/18
1 CONSORCIO CAPIRO 2018 90 100 0
2 SYM INGENIERIA SAS 90 100 0
3 CONSORCIO PUENTES RD61 90 100 10
4 CONSORCIO LOYOLA 90 100 0
5 CARLOS MARIO ZAPATA RAMIREZ 90 100 0
6 CONSORCIO PUENTES ANTIOQUIA 90 100 0
7 CONSORCIO PUENTES IR 90 100 10
8 CONSORCIO ARCOIN PUENTES 90 100 10
9 CONSORCIO PUENTES FREDONIA 90 100 0
10 (23(§J1§SORCIO PUENTE FREDONIA % 100 10
11 | CONCREARMADO LTDA 90 100 0
12 | CONYTRAC SA 90 100 0
13 géJBI;ISORCIO INFRAESTRUCTURA % 100 0
14 | GISAICO SA 90 100 10
15 | CONSTRUCCIONES AP SAS 90 100 10
16 | CONSORCIO 8661 90 100 10
17 | INGEVIAS SAS 90 100 10
18 | CONSORCIOELS 90 100 10

24.Que la audiencia publica de Apertura de la Propuesta Econémica (sobre No.2) Orden de
Elegibilidad y Adjudicacion del contrato, se llevd a cabo segun lo establecido en el del pliego
de condiciones el 30 de octubre de 2018 siendo las 08:30 horas, en presencia de los
miembros del Comité Asesor y Evaluador, demas Servidores de la Secretaria de
Infraestructura Fisica y otros asistentes, segiin consta en Acta de Asistencia y en el Acta
de Audiencia Publica de Adjudicacion, la cual fue publicada en la pagina web del SECOP
http://www.colombiacompra.gov.co/ y hace parte integral de la presente resolucion.
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25.Al inicio de dicha audiencia se dio lectura a las observaciones presentadas sobre el informe

26.

final de evaluacion y su correspondiente respuesta, como consta en acta de audiencia la
cual hace parte de la presente resolucion.

Se procedi6 a la apertura del Sobre No. 2 (Propuesta Econdmica) de los proponentes
considerados HABILES y se verificd uno a uno los sobres economicos en el orden de
entrega de las propuestas consideradas HABILES, realizando el acta correspondiente y
escaneo de cada una de las ofertas econdmicas y publicadas en el SECOP. La entidad
procedio a verificar los formularios y las correcciones aritméticas establecidas en el numeral
3.14. del pliego de condiciones, continuando con este procedimiento de forma secuencial,
luego se estableci6 el nimero de propuestas que se calificaran por el criterio “precio”, para
proceder a la aplicacion de la formula de evaluacion respectiva, Se sumé el puntaje por
precio de cada uno de los oferentes HABILES, al puntaje asignado por los conceptos de
Calidad y Estimulo a la Industria Nacional para obtener el puntaje total por calificacién de

~ cada proponente y determinar asi el orden de elegibilidad, luego se procede a realizar el

cuadro resumen con el resultado de los valores presentados y corregidos, de los
respectivos formularios, se realiz6 el cuadro con la asignacion de puntaje por concepto de
precio, calidad y estimulo a la Industria Nacional, arrojando el siguiente orden de
elegibilidad: :

Orden PROPONENTE Nimero Propuesta { PUNTAJE
1° CONSORCIO PUENTES RD 61 3 s o 996,8915751
2° CONSORCIO 8661 16 ‘ ' 996,2234478
34 GISAICO S.A 14 995,9647724
_4° CONSTRUCCIONES AP S.A.S 15 994,7988418
5° CONSORCIO ARCOIN PUENTES 8 990,3112847
6° CONSORCIO PUENTES IR 7 989,7828843
7° CONSORCIO LOYOLA 4 989,7616656
8° CONSORCIO PUENTES ANTIOQUIA 6 989,5113377
9° CARLOS MARIO ZAPATA RAMIREZ 5 984,8114281
10° CONYTRAC SA 12 984,6099856
11° CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 8661 13 981,1547567
12° INGEVIAS S.A.S 17 952,9496094
13° CONSORCIO PUENTES FREDONIA 9 927,5740068
14° CONSORCIO CAPIRO 2018 1 RECHAZADO
15° SYM INGENIERIA SAS 2 RECHAZADO
16° CONSORCIO PUENTE FREDONIA 2018 10 RECHAZADO
17° CONCREARMADO LTDA 11 RECHAZADO
18° CONSORCIOEL 5 18 RECHAZADO

27.Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo de adjudicacion exigidos

por el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y el pliego de condiciones.

28.Que todos los documentos publicados en el SECOP y archivados en el expediente del

proceso relacionados a la Licitacion Publica No. 8661 hacen parte integral de la presente
resolucion.

Por las anteriores razones, el Secretario de Infraestructura Fisica:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar al proponente N°3, CONSORCIO RD 61, integrado por:
RIBAYCO SAS 50%, DANIEL ARTURO VANEGAS VELASQUEZ 50%, representado
legalmente por DANIEL ARTURO VANEGAS VELASQUEZ, identificado con la Cédula de
Ciudadania N° 86.071.812 de Villavicencio, el Contrato derivado de la Licitacién Pdblica No.
8661, cuyo objeto consiste en: CONSTRUCCION DE DOS (2) PUENTES VEHICULARES
EN LA SUBREGION SUROESTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. PUENTE
SOBRE EL RIO POBLANCO EN EL KM 16+000 EN LA ViA SANTA BARBARA-FREDONIA
Y PUENTE SOBRE LA QUEBRADA RIO VERDE EN EL KM 7+500 DE LA ViA CAMILO C-
EL CINCO-FREDONIA., por un valor estimado de CUATRO MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS M/L ($4.657.610.277), con un A.U. de 30.80%: sin embargo dicho valor sera
ajustado de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 3.14.14 CALCULO DEL A.U,
ADMINISTRACION Y UTILIDADES PARA EL ADJUDICATARIO, del pliego de condiciones.
El plazo del contrato sera de NUEVE MESES (9) MESES contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio.

ARTICULO SEGUNDO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de
este acto administrativo, el adjudicatario del contrato derivado de la presente Licitacion,
debera presentar al Departamento de Antioquia - Secretaria de Infraestructura Fisica, los
costos de la Administracion (A) y Utilidad (U), tal como lo establece el Pliego de Condiciones
en el numeral 3.14.13 ADMINISTRACION Y UTILIDAD.

ARTICULO TERCERO: La notificacién de esta Resolucién de Adjudicacién se entiende
efectuada en la audiencia de conformidad con lo establecido en el articulo 9° de la ley 1150
de 2007.

ARTICULO CUARTO: Comuniquese la presente resoluciéon al representante del
proponente adjudicatario referido en el articulo 1° de Ia presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO: Publicar la presente Resolucion en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella no procede recurso alguno en actuacion administrativa.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

?
GILBERTO EROZAPATA

Secretario de Infraestrictura F|S|ca
Departamento de Antloqwa

\ /

Proyecté Revisé

Jaime Alberto Uribe Gargfa Lucas Jara davn
Direccién de Asuntos Le Director Asunds Legales - SIF
Secretaria de Infraestructura Fisica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION No

Radicade: S 2018060366456
Fecha: 01/11/2018 b

oo (IR

Dustino:

i

Il

Por medio de la cual se registran unos programas de formacion laboral al Centro De
Estudios Técnicos - CEPRODENT y se autorizan los costos educativos para ser
ofrecidos en un municipio no certificado del Departamento de Antioquia. Necocli.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de Julio de 2006, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacion “aprobar la creacion y funcionamiento de las
Instituciones de Educaciéon Formal y Educaciéon para el Trabajo y el Desarrollo

Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia”.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de
la educacioén para el trabajo y el desarrolio humano.

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo humano
podran ofrecer programas de formacién académica o laboral acorde a lo estipulado
en el articulo 2.6.3.1, para lo cual deberan contar con licencia de funcionamiento o
reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los programas que
proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano; el establecimiento prestador del
servicio educativo debera contar con el respectivo registro, entendido como “el
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacion
de la entidad territorial certificada al cumplimiento de los requisitos basicos para el
funcionamiento adecuado de un programa de educacion para el trabajo y el
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desarrolio humano”.

El articulo 2.6.4.8 Ibid., dispone los requisitos que deben cumplir los
establecimientos de educacion para el trabajo y el desarrollo humano para registrar
los programas.

El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT cuenta con Licencia de
Funcionamiento en la modalidad de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano, mediante Resolucion $S2018060360763 de 20 de Septiembre de 2018,
otorgada por la Secretaria de Educacion para ofertar el servicio educativo en un
municipio no certificado del departamento de Antioquia.

La sefiora Ana Gabriela Diaz de Bittar, representante legal del Centro De Estudios
Técnicos - CEPRODENT, presentd6 mediante radicados 2017010263184 de
2017/07/19, 2017010366023 de 2017/10/02, 2018010260847de 2018/07/06 vy
2018010296056de 2018/07/31, solicitud ante la Direccidon Juridica - Proceso de
Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, para que se le otorgue el registro de nuevos programas de formacion
academica para ser ofrecidos en un municipio no certificados del Departamento de
Antioquia. Necocli.

Una vez revisada la informaciéon que fundamenta la solicitud por parte de la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, establece que El Centro De Estudios
Técnicos - CEPRODENT, cumpli6 con los requisitos estipulados en la normatividad
legal vigente por lo que recomiendan otorgar el registro a los programas de
formacion académica en la modalidad de educacion para el trabajo y el desarrollo.
humano.

El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT garantizara conforme a la Ley 1505
de 2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los voluntarios activos de la
Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de
acuerdo con lo establecido en sus reglamentos internos.

El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT verificara la afiliacion de los
estudiantes de los programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
al Sistema General de Riesgos Laborales durante el tiempo que dure su practica
laboral acorde a lo establecido en el articulo 2.2.4.2.3.7 del Decreto 1072 del 26 de
Mayo de 2015.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Registrar por el término de cinco (5) afios contados a partir
de la vigencia de este acto administrativo en la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia e incluir en el Sistema de Informacion de Educacion para el Trabajo y el




Desarrollo Humano — SIET, los siguientes programas de formacion académica que
a continuacion se detallan para ser ofrecidos por El Centro De Estudios Técnicos -

CEPRODENT

Municipio: Necocli
Direccion: Carrera 46 No. 51-53

Teléfono: 3205690449
info@ceprodentmonteria.edu.co

Costo Jornada

Denominacion Duracién por dias

Horas por y horas

M logi
del Programa Semestres etodologia
diarias

semestre

Certificado de
Aptitud
Ocupacional
por Otorgar

Total 10 horas
Horas 960 semanales
2 semestre L

i semana
Formacioén Formacion Sabados y
tedrica Teorica K
domingos

480 Horas para ui

total de
valor 240 horas
Técnico Laboral semestre | Semestre
en Auxiliar $400.000 Presencial
ini i s acticas
Administrativo Formacion | 4 . Pr: ' I
practica valor total | 4 dias a

formacion

la
laboral practica $1.200.000

480 Horas Semgna.
5 horas

diarias,
para un
total de
480 horas
al mes

Técnico laboral
por
Competencias
en Auxiliar
Administrativo

Total
Horas 960 10 horas

semanales
2 dias ala

. semana
Forrpamon 2 semestre Sabados y
tedrica

Formacion domingos
480 Horas 5
Tedrica valor para un

semestre | tota) de Presencial
$400.000 | 240 horas

Técnico Laboral semestre

en Auxiliar

Contable practicas

4 dias a
la
semana,
5 horas

Formacion | 1 semestre | valor total

practica Formacion | $1.200.000

laboral At .
practica i

480 Horas CLL
para un

total de
480 horas
al mes

Técnico laboral
por
Competencias
en Auxiliar
Contable
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Total
Horas 960 10 horas
semanales
2 dias ala
., semana
Formacion | 2 semestre Sy
tedrica Formacion : domingos
480 Horas |  Teorica vaion n
semestre tpirals
otal de .
Técnico Laboral $400.000 240 horas Técnico laboral
en semestre por
Mantenimiento Presencial Comp:;encuas
de motores practicas Mantenimiento
Diesel 4 dias a de motores
. 3 or total | 12 Diesel
ormacion | 4 gemestre | Valortola
practica "~ | $1.200.000 | SEMaNa,
aboral Formacion 5 horas
practica diarias,
480 Horas
para un
total de
480 horas
al mes
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ARTICULO SEGUNDO - Para efectos de renovacion del registro de los programas
identificados en el articulo primero, El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT
debera solicitarlo con una antelacién de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento.
Si el establecimiento no solicita la renovacion, expirara la vigencia del registro de
programas y no podra admitir nuevos estudiantes para los mismos.

ARTICULO TERCERO - El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT acorde al
articulo 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo de 2015, debera presentar
anualmente ante la Secretaria de Educacion de Antioquia, el informe de costos
educativos a cobrar por cada semestre para fines de inspeccion y vigilancia.

ARTICULO CUARTO.- Los programas de formacién laboral relacionados en el
articulo primero de esta resolucion, seran objeto de procedimientos de inspeccién y
vigilancia y en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos del
Proyecto Educativo Institucional - PEl aprobado, se ordenara la apertura de
investigacion en los términos establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO QUINTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad del Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT el cual debera
garantizar su debido registro, preservacion, administracion y expedicion de los
certificados y constancias que demanden los usuarios.

ARTICULO SEXTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO OCTAVO.- Notificar a través de la Direccion Juridica - Proceso
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria la presente




resolucion a la Representante Legal del Centro De Estudios Técnicos -
CEPRODENT, haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal
0 a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se emitan de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO.- La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N LY

NESTOR DAVID
Secretario de Ed

~

RESTREPO BONNETT
aciéon de Antioquia

Proyecté:

Revisé:

Aprobo:

Profesional Universitaria
Direccion Juridica

;l h wm \A_(/‘/
Ji E MARIO CORRERA VELEZ

Profesional Universitario
Direccion Juridica

Ty s o
|('v(4835 ‘ L w

TERESITA AGUILAR GARCIA
Directora Juridica

GPALACIOB




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No

Radicado: S 2018060366437
Fecha: 01/11/2018 b

Tipo: . ‘ | i ' : i
sesoceion - DAITNAIIEANEN T
Destino: OTRAS | | I

Por la cual se fija formalmente los costos educativos a cobrar durante el afio 2018
al establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
ACADEMIA Y COSMETICOS “FREDELFY” del municipio no certificado de
Caucasia, Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015, y el decreto
2016070005337 del 05 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 2008 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es
funcion de las Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y
funcionamiento de las Instituciones de Educacion Formal y Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias sobre la materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de
la educacién para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
hace referencia a los costos educativos correspondientes a la oferta de
programas de educacién para el trabajo y desarrollo humano: “Las instituciones
que ofrezcan programas para el trabajo y el desarrollo humano fijaran el valor de
los costos educativos de cada programa que ofrezcan y la forma en que deberan
ser cubiertos por el estudiante a medida que se desarrolla el mismo. Tales costos
deberan ser informados a la Secretaria de Educacion de la entidad territorial
certificada para efectos de la inspeccion y vigilancia, antes de la iniciacion de cada
cohorte.

La variacion de los costos educativos sélo podra ocurrir anualmente.

Las instituciones que hayan incrementado o pretendan incrementar el valor de los
costos educativos por encima del indice de inflacién del afio inmediatamente
anterior, deberan presentar a la respectiva Secretaria de Educacion un informe
que contenga la justificacion precisa de los factores en los que fundamenta el
aumento. Con base en esta informacion la Secretaria de Educacién dentro de los
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Por la cual se fija formalmente los costos educativos a cobrar durante el afio 2018 al establecimiento de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano ACADEMIA Y COSMETICOS “FREDELFY” del municipio no certificado de Caucasia, Departamento de Antioquia.

treinta (30) dias siguientes, establecera si autoriza o no el alza propuesta y
procedera a comunicarle a la institucion educativa”.

La Circular K°201709000544 - del 30 de Noviembre de 2017, establece las
directrices para la entrega del informe de costos educativos a cobrarse durante el
ano lectivo 2018 por parte de los establecimientos educativos que desarrollan
programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano en los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

La ACADEMIA Y COSMETICOS "FREDELFY" con Licencia de Funcionamiento
Resolucion $201500000366 de 06/01/2015 ofrece actualmente en dos jornadas el
siguiente programa de formacion laboral en la sede ubicada en el municipio no
certificado de Caucasia, Carrera 2 N° 21 - 47, Teléfono: 8397478.

Municipio de CAUCASIA
Sede: Carrera 2 N°21-47

Denominacion | ... | Duracien | Co8I0 BOr | Lot e | Wetodoiogia | Apttad -
del Programa Niveles Nivel 2017 _y . ¢ P .
diarias Ocupacional
por Otorgar
Horas
1000 1 Nivel Lunes a
N, $ 626.645 Viernes 4 Técnico
Técnico Tedricas (15 2
300 semanas ) Horas diarias Laboral por
Laboral en . Competencias
. Presencial -
Estilista Lunes a en Estilista
Integral Practicas | 1Nivel . Integral
b $ 564.546 Viernes 8 9
o - Horas diarias
y media)
Horas 1 Nivel
Sabatino -
1000 (19 semanas

incluidos 4 | ¢ 564 546 Dominical

o Tebricas | semanas de 8 horas Técnico
Técnico 300 trabajo diarias Laboral por
Laboral en independient Competenci
Estilista e) Presencial Bl 155 e_ncnas
Int " Sabatino - en Estilista
ntegra . ‘ Domini Integral
racticas 2 Nivel $ 564 546 ominical
700 (22 semanas . ’ 8 horas
=) ' diarias

Con radicado 2018010401621 del 12 de Octubre del 2018, la sefiora DELSIN
EMPERATRIZ PEREZ identificada con Cedula de Ciudadania 39.272.080,
representante legal de la “ACADEMIA Y COSMETICOS FREDELFY”, comunico a
la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de
la Secretaria de Educacion de Antioquia, la intenciéon de incrementar los costos
educativos para el 2018 acorde al indice de inflacion del afio 2017 que fue
equivalente al 4,09%.

Revisada la documentacion enviada, la Direccion Juridica — Proceso de

Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia pudo verificar que:
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Por la cual se fija formalmente los costos educativos a cobrar durante ef afio 2018 al establecimiento de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano ACADEMIA Y COSMETICOS “FREDELFY” del municipio no certificado de Caucasia, Departamento de Antioguia.

Las instituciones que ofrezcan Programas de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, fijaran el valor total del costo educativo de cada programa, el
cual se puede cobrar por el costo total o por periodos determinados. En el valor
total del programa la institucion debe incluir todos los costos.

Teniendo en cuenta el articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del Decreto Nacional 1075 del 26
de Mayo de 2015 y la Circular K°201709000544 del 30 de Noviembre de 2017,
esta dependencia, procede a proyectar el acto administrativo por el cual se fija
formalmente el cobro de costos educativos al programa de formacién laboral
ofrecido por el establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano ACADEMIA Y COSMETICOS "FREDELFY" para el afio 2018.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Fijar formalmente para el ano 2018 al establecimiento de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano ACADEMIA Y COSMETICOS
"FREDELFY" los costos educativos.a cobrar al programa de formacion laboral
registrado mediante Resolucion S201500001555 del 21/01/2015, ofertado en la
sede ubicada del municipio no certificado de Caucasia con un incremento igual al
porcentaje del indice de inflacion del afio inmediatamente anterior fijado en 4.09%,
aplicado de la siguiente manera:

Municipio de CAUCASIA

Sede: Carrera 2 N° 21-47
Co:it:e:jel | Porcentaje | Costo del nivel
Programa Resolucion Horas aprobado en de aprobado en el
eil) Afio 2'017 incremento Ano 2018
S$201500001555 Tegggas .$626645. | 4.09% $652.275
Técnico Laboral en
Estilista Integral Acti
. $201500001555 Pra%‘gas $564.546 4,09% $ 587.636
$201500001555 Tegggas $ 564,546 4.09% $ 587.636
Técnico Laboral en
Estilista Integral o
$201500001555 Pra%'gas $ 564.546 4,09% . $587.636

PARAGRAFO: El establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano ACADEMIA Y COSMETICOS "FREDELFY" no podra cobrar costos
educativos por un valor superior a los fijados en este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del
Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 para que los costos educativos

estén dentro de los conceptos estrictamente autorizados por la reglamentacion
vigente.
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ARTICULO TERCERO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTiCULO CUARTO.- Copia de la presente resolucién debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad

" con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO SEXTO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacién por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ny

NESTOR'DAVID R}STREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Proyecté: Revisé Aprobé:
ro na : «"‘ -—th o
Carolina Cdstaieda Henao i
Pracli de puaglencia ’VVW/“/ Yt‘s\ e '
Jorge Mario Correa Vélez Teresita Aguilar Garcia
Profesional Universitario Directora Juridica
Direccién Juridica
Victor Raul Diaz Gallego
Contador - Contratista
29 de Octubre de 2018




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060366443
Fecha: 01/11/2018
Tipo:
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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula y
pension, para el afio escolar 2019 al COLEGIO LOS SAUCES del Municipio de
Caucasia — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y (as tarifas de matricula y pension para el afio escolar 2019 al COLEGIO LOS SAUCES
del Municipio de Caucasia — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningln caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones vy
cobros periodicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

Eil Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
regimen, dependiendo de la acreditaciéon de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacién institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestados por establecimientos educativos
de caracter privado para el afo escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO LOS SAUCES, de propiedad de
FUNDACION COLEGIO LOS SAUCES, ubicado en Carrera 20 N° 1-187 Barrio
sector el Lago, del Municipio de CAUCASIA, Teléfono: 8391283, en jornada
COMPLETA, calendario A, nimero de DANE: 305154001722, con clasificacion
por el ICFES A+ de las pruebas SABER 11 del afio 2017-2, ofrece los siguientes
grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de matricula y pension para el afio escolar 2019 al COLEGIO LOS SAUCES
del Municipio de Caucasia — Departamento de Antioquia.

Licencia de

Grado Funcionamiento Fecha
Prejardin 009610 04/11/2011
Jardin 009610 04/11/2011
Transicion 009610 04/11/2011
Primero 009610 04/11/2011
Segundo 009610 04/11/2011
Tercero 009610 04/11/2011
Cuarto 009610 04/11/2011
Quinto 009610 04/11/2011
Sexto 009610 04/11/2011
Séptimo 009610 04/11/2011
Octavo 009610 04/11/2011
Noveno 009610 04/11/2011
Décimo 009610 04/11/2011
Undécimo 009610 04/11/2011

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2018 es, 7.83 para el nivel de basica primaria, 8.93 para el nivel de
basica secundaria y 8.61 para el nivel media, clasificandose en el grupo DIEZ (10)
del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucién Nacional N° 016289 de
Septiembre 28 de 2018.

La sefiora MARIA RUBIELA GUERRERO RAMIREZ identificada con cédula de
ciudadania N° 24.397.549 en calidad de Rectora del establecimiento educativo
denominado COLEGIO LOS SAUCES presento a la Secretaria de Educacion de
Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el Régimen Libertad Regulada
por puntaje, para la jornada COMPLETA, y de Tarifas de Matricula y Pension
para el afio escolar 2019, mediante los Radicados N° 2018010394776 del 08 de
Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, 'la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de

Tarifas de Matricula y Pensiéon dentro del Régimen Libertad Regulada por
Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO LOS SAUCES, de propiedad de FUNDACION COLEGIO LOS
SAUCES, ubicado en La Carrera 20 N° 1-187 Barrio sector el Lago, del Municipio
de Caucasia, teléfono: 8391283, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de
DANE: 305154001722, el cobro de Tarifas de Matricula y Pensién dentro del
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Por la cual se autoriza Ia clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula y pensién para el afio escolar 2019 ai COLEGIO LOS SAUCES
del Municipio de Caucasia - Departamento de Antioquia.

Régimen Libertad Regulada para el afio académico 2019 aplicando un
incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
12% Primer Grado
52% Grados Siguientes

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO LOS SAUCES, las Tarifas por concepto de
Matricula y pension para el afio escolar 2019 en los siguientes valores. El primer
grado que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Tarifa anual . Tarifa anual
2019 LB pension

Prejardin $ 3.609.041 $ 360.904 $3.248.137 $ 324814
» Jardin $ 3.389.921 $ 338.992 $ 3.050.929 $ 305.093
Transicion | $ 3.214.371 $321.437 $2.892.934 $ 289.293

Primero $3.214.371 $ 321.437 $2.892.934 $289.293

Segundo $1.953.445 | $195.345 $ 1.758.101 $175.810

Tercero $1.942.065 | $194.206 $1.747.858 $174.786

Cuarto $1.955.264 | $195.526 $1.759.738 $175.974
Quinto $1.955.264 | $195.526 $1.759.738 $175.974
Sexto $1.955264 | $195.526 $1.759.738 $175.974
Séptimo $1.955.264 | $195.526 $1.759.738 $175.974
Octavo $1.955.264 | $195.526 $1.759.738 $175.974
Noveno $1.955.264 | $195.526 $1.759.738 $175.974
Décimo $1.955.264 | $195.526 $ 1.759.738 $ 175.974
Undécimo | $1.955.264 | $195.526 $1.759.738 $175.974

Grado Pension (10)

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO CUARTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periddicos y otros
cobros periodicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la




Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula y pension para el afio escolar 2019 al COLEGIO LOS SAUCES
del Municipio de Caucasia — Departamento de Antioquia.

matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma personal
al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere hacerse la
notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacion, esta se
hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente
al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Al"ﬂCUlO 69
de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO SEPTIMO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID REST, 0 BONNETT
Secretario de Educagiéon de Antioquia

Proyecté: Reviso: Aprobé:
“b - k' V’f Tve lkx .Jm/é
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO JORGE MARIO CORREA VEL| TERESITA AGUILAR GARCIA
Contador - Contratista Profesional Universitario Directora Juridica
29 de Noviembre de 2018 Direccion Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: § 2018060366445
Fecha; 01/11/2018

S NI

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensién, Cobros periddicos y Otros cobros, para el afio escolar 2019 al CENTRO
EDUCATIVO CAMPANITAS DE COLORES del Municipio de Copacabana —
Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educaciéon para el Trabajo y el

Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

E!l Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacién precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucién econémica. :

La Ley 715 de 2001 estableci6 en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobros periddicos y Otros cobros, para el ano
escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS DE COLORES del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento ‘general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.22.2., 232232 y 2.32.2.42 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacion, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacién de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacién institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestados por establecimientos educativos
de caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019,

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS DE
COLORES, de propiedad del INSTITUTO DE LAS HERMANAS MAESTRAS DE
SANTA DOROTEA, ubicado en la Carrera 28 N° 43 - 261, del Municipio de
Copacabana, Teléfono: 4674849, en jornada MANANA Y TARDE, calendario A,
numero de DANE: 305212000901, ofrece los siguientes grados:
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escolar 2019 aI CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS DE COLORES del Mun|c1p|o de Copacabana - Departamento de Antioquia.

Grado | Euncionamiento, FeCha
Prejardin 8421 25/10/2004
Jardin 8421 25/10/2004
Transicion 8421 25/10/2004

La Hna. CARMEN ROSA MORALES FUENTES, identificada con cédula de
ciudadania N° 392.874, en calidad de Directora del establecimiento educativo
denominado CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS DE COLORES, presenté a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacién en el
Régimen Libertad Regulado por Puntaje para la jornada MANANA Y TARDE, y
de Tarifas de Matricula, Pension, Cobros periodicos y Otros cobros para el afio
escolar 2019, mediante los Radicados N° 2018010394372 del 08 de Octubre del
2018 y N° 2018010416713 del 24 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica ~ Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia pudo
verificar que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de
Tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos dentro del Régimen
Libertad Regulada por Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS DE COLORES, de propiedad INSTITUTO
DE LAS HERMANAS MAESTRAS DE SANTA DOROTEA, ubicado en la Carrera
28 N° 43 - 261, del Municipio de Copacabana, Teléfono: 4674849, en jornada
MANANA Y TARDE calendario A, nimero de DANE: 305212000901, sin indice
Sintético de Calidad Educativa (ISCE) 2018, el cobro de Tarifas de Matricula,
Pension, Cobros periédicos y otros cobros dentro del Régimen Libertad
Regulada por Puntaje para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
9% Primer Grado
4.2% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS DE COLORES,
las Tarifas por concepto de Matricula y pension para el afio escolar 2019 en los

siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Prejardin.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobros periodicos y Otros cobros, para el afio
escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS DE COLORES del Municipio de Copacabana ~ Departamento de Antioquia.

Grado Ta”;; aval | matricula Ta;:ss?gga' Pension (10)
Prejardin | $2.567.595 | $256.760 | $2310836 | $231.084

Jardin | $2454527 | $245453 | $2209074 | $ 220907
Transicion | $2.107.887 | $210789 | $1897.098 | $189.710

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto de otros
cobros periddicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

VALOR
CONCEPTO MENSUAL VALOR ANUAL
Desayuno y almuerzo $ 115.616 $1.156.161
Lonchera mafiana y tarde $39.126 $ 391.260

PARAGRAFO 1: Este cobro es de voluntaria aceptacion por parte de los padres
de familia, el establecimiento educativo CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS
DE COLORES no podra obligarlos a adquirir este servicio con un proveedor
determinado, incluyendo el mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periodicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

CONCEPTO A solicitud

Certificados y constancias (Copias Adicionales) $ 17.500

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “‘Los
Establecimientos Educativos no podrén exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobros periddicos y Otros cobros, para el afio
escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO CAMPANITAS DE COLORES del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioguia.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en-
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. NOTIFICACION. Notificar el presente
acto en forma personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no
pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de
la citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al
finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de
conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacién de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR'DAVID TREPO BONNETT
Secretario de Eddcacion de Antioquia

Proyecté: Revisé: Aprobé:
e j b (M 2 "(BS { E WA Ty \
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO JORGE MARIO CORREA VEUEZ TERESITA'AGUILAR GARCIA
Contador - Contratista Profesional Universitario Directora Juridica
29 de Octubre de 2018 Direccion Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060366449 :
Fecha: 01/11/2018 o=

Tipo: ) | l I i
RESOLUCION ] a
Destine: COLEGIO LN i |

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros Periddicos, para el afio escolar 2019 al COLEGIO SANTA
LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. lgualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser

explicitas, simples y con denominacién precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econdmica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula, Pension Y Otros cobros Periodicos para el afio escolar 2019 al
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana - Departamento de Antioquia.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 2.3.2.23.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.
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Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régirpen y las tarifas de matricuta, Pensién Y Otros cobros Periddicos para el afo escolar 2019 af
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioquia.

La Resolucion Nacional 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestados por establecimientos educativos
de caracter privado para el afo escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO SANTA LEONI AVIAT, de
propiedad de la Comunidad Hermanas Oblatas de San Francisco de Sales,
ubicado en la Vereda Zarzal — La Luz del Municipio de Copacabana, teléfono:
2743131, en jornada COMPLETA, calendario A, DANE: 305212000871,
clasificado por el ICFES en la categoria A+ en las pruebas SABER 11 del afo
2017-2, ofrece los siguientes grados:

Grado Llc.enc1a 'de Fecha
Funcionamiento

Jardin 0024194 15/10/2009
Transicién 0024194 15/10/2009
Primero 0024194 15/10/2009
Segundo 0024194 15/10/2009
Tercero 0024194 15/10/2009
Cuarto 0024194 15/10/2009
Quinto 0024194 15/10/2009
Sexto 0024194 15/10/2009
Séptimo 0024194 15/10/2009
Octavo 0024194 15/10/2009
Noveno 0024194 15/10/2009
Décimo 5482 18/07/2001
Undécimo 5482 18/07/2001

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afno escolar 2018 es, 7.61 para el nivel de basica primaria, 8.01 para el nivel de
basica secundaria y 7.69 para el nivel media, clasificandose en el grupo DIEZ (10)
del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucién Nacional N° 016289 de
Septiembre 28 de 2018.

La Hna. ALBA LUCIA MARIN LASSO identificada con cédula de ciudadania N°
42.820.118, en calidad de Rectora del establecimiento educativo denominado
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT, presentd a la Secretaria de Educacion de
Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el régimen de Libertad
Regulada por certificacion de calidad para la jornada COMPLETA de Tarifas de
Matricula, Pensién y Otros Cobros Periodicos para el afio escolar 2019, mediante
los Radicados N° 2018010393164 del 08 de Octubre del 2018 y N°
2018010416422 del 24 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacién
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
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Por la cual se autoriza |a clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula, Pension Y Otros cobros Periodicos para el afio escolar 2019 al
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioquia.

Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antiogquia pudo
verificar que:

En lo atinente a la propuesta de otros cobros periddicos denominada “Salidas
escolares” este cobro debera ajustarse a las orientaciones para la planeacion,
desarrollo y evaluacion de las salidas escolares, como lo establece la directiva
ministerial N° 55 de 2014, con el objetivo de garantizar la seguridad e integridad
de todas las personas que participen de ellas.

No se aprueba el concepto de “Salidas escolares” para el primer grado, ya que el
establecimiento educativo presenta propuesta diferente en la matricula y pension,
acatando las recomendaciones sugeridas por el Ministerio de Educacién en cuanto
a: "Puesto que los otros cobros representan la mayor fuente de quejas ante la secretaria
de educacion, se recomienda eliminar todos los conceptos de otros cobros en el primer
grado ofrecido e incluir los costos requeridos en los valores de matricula y pensién, de
manera que progresivamente puedan eliminarse los otros cobros periddicos, facilitando
asi una mejor planeacion financiera a las familias y por lo tanto mejor calidad de la cartera
de los establecimientos educativos”. Las cuales fueron publicadas en la Pagina de
MINEDUCACION, con fecha de actualizacion 25 de Abril del 2018,
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html.

De igual forma se le recuerda al establecimiento educativo que “La adquisicién del
seguro estudiantil, es estrictamente voluntaria, ya que se considera que no existe
una obligacion legal para los establecimientos educativos de ofrecer a sus
estudiantes un seguro de vida o accidentes personales, teniendo en cuenta que de
acuerdo con el articulo 157 de la ley 100 de 1993 todos los estudiantes deben
estar amparados por el sistema de seguridad social, ya sea como beneficiarios del
régimen contributivo o como parte del régimen subsidiado”, segun lo dispuesto en
el link: sac.mineducacion.gov.cof/fags.php?a=10.

Conceptos como derechos de grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero
deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacién. Los certificados
de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden cobrarse copias
adicionales que sean solicitadas por las familias.

Una vez concluida la verificaciéon de los formularios y documentos anexos en el
Aplicativo EVI, se pudo concluir que es procedente proyectar el acto administrativo
de Autorizacion de Tarifas de Matricula y Pension dentro del Régimen Libertad
Regulada por certificado de Calidad.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT, de propiedad de fa Comunidad Hermanas
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula, Pension Y Otros cobros Periédicos para el ano escolar 2019 al
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana — Departamento de Antioquia.

Oblatas de San Francisco de Sales, ubicado en la Vereda Zarzal — La Luz del
Municipio de Copacabana, teléfono: 2743131, en jornada COMPLETA, calendario
A, DANE: 305212000871, clasificado por el ICFES en la categoria A+ en las
pruebas SABER 11 del afio 2017-2, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension y
otros cobros dentro del Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad
para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
15.38% Primer Grado
7,2% | Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO SANTA LEONIi AVIAT, las Tarifas por
concepto de Matricula y pensiéon para el afo escolar 2019 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Jardin.

Tarifa anual , Tarifa anual Pension
Grado Matricula

2019 pension (10)
Jardin $3.000.000 | $300.000 $ 2.700.000 $ 270.000
Transiciéon | $2.787.200 | $278.720 $ 2.508.480 $ 250.848
Primero $2773478 | $277.348 $2.496.131 $249613
Segundo $ 2518549 | $251.855 $ 2.266.694 $ 226.669
Tercero $2.410.856 | $241.086 $2.169.771 $216.977
Cuarto $ 1.749.161 $174.916 $ 1.574.245 $ 157.424
Quinto $1.766.144 | $176.614 $ 1.589.529 $ 158.953
Sexto $1.766.144 | $176.614 $ 1.589.529 $ 158.953
Séptimo $1.766.144 | $176.614 $ 1.589.529 $ 158.953
Octavo $1.766.144 | $176.614 $ 1.589.529 $ 158.953
Noveno $1.702.198 | $170.220 $1.531.978 $153.198
Décimo $1.702.198 | $170.220 $ 1.531.978 $ 153.198
Undécimo | $1.702.198 | $170.220 $1.531.978 $ 153.198

PARAGRAFO: E| valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periédicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

VALOR POR UNA

CONCEPTO VEZ AL ANO
Pdliza de Seguro Estudiantil (Voluntaria) $ 15.000
Salidas Escolares (Transicion a 11°) $ 35.000
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula, Pension Y Otros cobros Periddicos para el afio escolar 2019 al
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana - Departamento de Antioguia.

VALOR POR UNA
CONCEPTO VEZ AL ANO
Ceremonia de Graduacion (Voluntaria) 11° $ 70.000

ARTICULO CUARTO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. Las actividades

que tradicionalmente han sido denominadas como “extracurriculares”, pueden

entenderse como ese otro conjunto de acciones y procesos que intencional y

consensualmente se programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de

la educacion expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo

Institucional, que pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de

formacion complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e

intereses particulares o mejorar el desempefo académico, personal y social de los

alumnos. Tales actividades son viables en los establecimientos educativos
privados, siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:

e Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar
ofrece la institucion.

e Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la
jornada escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas
semanales y anuales, de actividades pedagdgicas relacionadas con la
prestacion del servicio educativo.

e Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible,
el caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen
estas actividades, las cuales seran cobradas sélo a quienes opten por ellas y
no podran ser obligados a adquirir este servicio.

e El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacion académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacién que se entrega al acudiente sobre
el comportamiento social.

» Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucion, los cuales se
relacionan a continuacion, seran sufragados de manera voluntaria por los
padres de familia o acudientes de los alumnos que opten por realizarlas:

VALOR POR UNA
CONCEPTO VEZ AL ANO
Curso simulacro Tipo Pruebas Saber y actividades de
profundizacion $ 60.000
Actividades deportivas y/o artisticas complementarias $ 60.000

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periédicos”.




Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de matricula, Pension Y Otros cobros Periédicos para el afo escolar 2019 al
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana - Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberén ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de Ia
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en

un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicién el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que

se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/ 0_)193

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edytacion de Antioquia

Proyecto: Reviso: Aprobo:
@dfo/ma c. ,
CAROLINA CASTANEDA HENAO e _ o (
F ante de excelencia (‘
- ’ 1 “m{ W W \ (A b
JORG 10 CORREA VELI TERESITA AGUILAR GARCIA
e Profesional Universitario Directora Juridica
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO Direccion Juridica
Contador - Contratista
29 de Octubre de 2018




VDIAZG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060366450
Fecha: 01/11/2018 o
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Por la cual se Autoriza la Clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pension, Cobros periddicos y Otros Cobros periodicos, para el afio escolar 2019
al GIMNASIO INTERNACIONAL DE MEDELLIN del Municipio de La Estrella — ‘
Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el

Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacién expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
academicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula, Pension, Cobros periodicos y Otros Cobros periddicos, para el
ano escolar 2019 al GIMNASIO INTERNACIONAL DE MEDELLIN del Municipio de La Estrella ~ Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educaciéon formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 2.3.2.2.32. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educaciéon de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestados por establecimientos educativos
de caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019. :

El establecimiento educativo privado, GIMNASIO INTERNACIONAL DE
MEDELLIN, de propiedad de la entidad sin animo de lucro, denominada
Cooperativa para la Cultura y la Educacién Internacional - Coocultura, ubicado en
la Calle 73 Sur 64 — 23, Finca “Las Dos Palmas”, del Municipio de La Estrella,
teléfono: 3021152, en jornada COMPLETA, calendario A, ndmero DANE:
305001015546, clasificado por el ICFES en la categoria A+ en las pruebas
SABER 11 del afio 2017-2, ofrece los siguientes grados:




Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula, Pension, Cobros periodicos y Otros Cobros periodicos, para el
afio escolar 2019 al GIMNASIO INTERNACIONAL DE MEDELLIN del Municipio de La Estrella — Departamento de Antioquia.

Grado Llc.encla _de Fecha
Funcionamiento

Prejardin 17040 06/12/2002
Jardin 17040 06/12/2002
Transicién 17040 06/12/2002
Primero 17040 06/12/2002
Segundo 17040 06/12/2002
Tercero 17040 06/12/2002
Cuarto 17040 06/12/2002
Quinto 17040 06/12/2002
Sexto 17040 06/12/2002
Séptimo 17040 06/12/2002
Octavo 17040 06/12/2002
Noveno 17040 06/12/2002
Décimo 17040 06/12/2002
Undécimo 17040 06/12/2002

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2018 es, 7.68 para el nivel de basica primaria, 8.17 para el nivel de
basica secundaria y 7.95 para el nivel media, clasificandose en el grupo DIEZ (10)
del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucion Nacional N° 016289 de
Septiembre 28 de 2018.

La sefiora BLANCA AURORA GIRALDO JARAMILLO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.343.343, en calidad de Rectora del establecimiento educativo
denominado GIMNASIO INTERNACIONAL DE MEDELLIN, presentdo a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
régimen de Libertad Regulada por Puntaje para la jornada COMPLETA, y de
Tarifas de Matricula, Pension, Cobros periodicos y Otros Cobros periddicos para el
ano escolar 2019, mediante los Radicados N° 2018010392153 del 05 de Octubre
del 2018 y N° 2018010414928 del 23 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pension, Cobros periodicos y Otros Cobros periddicos dentro
del Régimen Libertad Regulada por puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
GIMNASIO INTERNACIONAL DE MEDELLIN, de propiedad de la entidad sin
animo de lucro, denominada Cooperativa para la Cultura y la Educacion
Internacional - Coocultura, ubicado en la Calle 73 Sur 64 — 23, Finca “Las Dos
Palmas”, del Municipio de La Estrella, teléfono: 3021152, en jornada COMPLETA,
calendario A, numero DANE: 305001015546, el cobro de Tarifas de Matricula,
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Pension y otros cobros dentro del Régimen Libertad Regulada por puntaje para
el aflo académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
25.64% Primer Grados
6,7% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Ordena al
establecimiento educativo GIMNASIO INTERNACIONAL DE MEDELLIN, las
Tarifas por concepto de Matricula y pensién para el afio escolar 2019 en los
siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Prejardin.

Tarifa anual . Tarifa anual Pension
Grado 2019 Matricula pension (10)

Prejardin $8.600.000 | $860.000 $ 7.740.000 $ 774.000
Jardin $7.303.733 | $730.373 $6.573.360 $657.336
Transicion | $6.407.204 | $640.720 $ 5.766.483 $ 576.648
Primero $6.048.956 | $604.896 $ 5.444.061 $ 544.406
Segundo $6.048.956 | $604.896 $ 5.444.061 $ 544.406
Tercero $5.724.512 | $572.451 $ 5.152.060 $515.206
Cuarto $5.638.355 | $563.835 $5.074.519 $ 507.452
Quinto $5.506.617 | $550.662 $ 4.955.956 $ 495.596
Sexto $8.081.393 | $808.139 $7.273.254 $727.325
Séptimo $8.081.393 | $808.139 $7.273.254 $727.325
Octavo $8.081.393 | $808.139 $7.273.254 $ 727.325
Noveno $8.081.393 $ 808.139 $7.273.254 $ 727.325
Décimo $8.081.393 | $808.139 $7.273.254 $ 727.325
Undécimo | $8.081.393 | $808.139 $7.273.254 $727.325

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto de
cobros periddicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

CONCEPTO | Anual (40 Semanas) | Mensual (10 pagos) | Diario (200 dias)

Preescolar $ 2.350.000 $ 235.000 $11.750
1°a11° $ 2.550.000 $ 255.000 $12.750

Consiste en el suministro de media mafiana, almuerzo y merienda
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PARAGRAFO: Este cobro es de aceptacion voluntaria por parte de los padres de
familia, el establecimiento educativo GIMNASIO INTERNACIONAL DE
MEDELLIN, no podrd obligarlos a adquirir este servicio con un proveedor
determinado, incluyendo al mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS: Autorizar por concepto
de otros cobros periédicos para el afio escolar 2019 las siguientes:

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. Las actividades que tradicionalmente
han sido denominadas como “extracurriculares”, pueden entenderse como ese
otro conjunto de acciones y procesos que intencional y consensualmente se
programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de la educacién
expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo Institucional, que
pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de formacion
complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e intereses
particulares o mejorar el desempefio académico, personal y social de los alumnos.
Tales actividades son viables en los establecimientos educativos privados,
siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:

e Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar ofrece
la institucién.

e Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la
jornada escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas
semanales y anuales, de actividades pedagogicas relacionadas con la
prestacion del servicio educativo.

e Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible, el
caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen
estas actividades, las cuales seran cobradas sélo a quienes opten por ellas y
no podran ser obligados a adquirir este servicio.

e El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacion académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacion que se entrega al acudiente sobre el
comportamiento social.

e Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucién, los
cuales se relacionan a continuacion, seran sufragados de manera
voluntaria por los padres de familia o acudientes de los alumnos que
opten por realizarlas:

Concepto . Grados V?llgzr ;)lo;'ﬁu:a
Martes de prueba (Voluntario) 1°a11° $ 42.000
Simulacro examen MET (Voluntario) 7°ait1’ $ 32.000
Olimpiadas (Voluntario) 5°a11° $ 38.000

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacién vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periddicos”.
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ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periodicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

[ &:.']‘m (3
NESTOR DAVID R‘ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Proyectd: Revisé: Aprobé:

QaZc LQ.QQ\-.Q m/;[; P Y T’d E&T\tarﬁe Sén/é

VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO

-

TERESITA AGUILAR GARCIA
Contador - Contratista Profesional Universitario Directora Juridica
29 de Octubre de 2018 Direccion Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060366451
Fecha: 01/11/2018

e ITRRABEIINY

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2019 al CENTRO
EDUCATIVO RAYUELA del Municipio de Don Matias— Departamento de

Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecioé que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econdmica.

La Ley 715 de 2001 estableci6 en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones vy
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen Controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 232232 y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO RAYUELA, de
propiedad de la SOCIEDAD COMERCIAL CENTRO EDUCATIVO RAYUELA
LTDA., ubicado en la Calle 29 N° 31 — 30 del Municipio de Don Matias, Teléfono:
8663687, en jornada COMPLETA, calendario A, numero de DANE:
305237000299, ofrece los siguientes grados:
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Grado Lic'encia _de Fecha
Funcionamiento

Prejardin 22188 11/10/2006
Jardin 22188 11/10/2006
Transicion 22188 11/10/2006
Primero 22188 11/10/2006
Segundo 22188 11/10/2006
Tercero 22188 11/10/2006
Cuarto 22188 11/10/2006
Quinto 22188 11/10/2006

El indice Sintético De Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en
el afno escolar 2018 es 6.78 para el nivel de basica primaria, clasificandose en el
grupo SIETE (07) del ISCE de acuerdo al articulo 3 de la Resolucién Nacional
N°016289 del 28 de Septiembre de 2018.

La Sefiora MARIA CRISTINA ARTEAGA BOTERO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.595.261, en calidad de Directora del establecimiento educativo
denominado CENTRO EDUCATIVO RAYUELA, presentd a la Secretaria de
Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el Régimen de
Libertad Regulada por puntaje para la jornada COMPLETA de Tarifas de
Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos para el afio escolar 2019, mediante
los Radicado N° 2018010392103 del 05 de Octubre del 2018 y N° 2018010412211
del 22 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,

Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

Una vez comparadas Tarifas de matricula y pension reportadas en la
autoevaluacion institucional 2018 en el aplicativo EVI, con las aprobadas en la
resolucion Departamental N° $2018060225278 para el afio 2018, se evidencié la
siguiente diferencia:
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Grado Tarifa anual Tarifa anua_l’2018 Diferc_ancia
EVI 2018 resolucion matricula
Prejardin $ 1.926.000 $ 1.900.000 $ 26.000
Jardin $ 1.848.317 $ 1.895.400 ($ 47.083)
Transicion | $ 1.899.000 $1.844.813 $54.187
Primero $ 1.848.317 $1.844.813 $ 3.504
Segundo $ 1.837.550 $ 1.834.067 $ 3.483
Tercero $ 1.837.550 $ 1.834.067 $3.483
Cuarto $ 1.704.255 $1.701.025 $3.230
Quinto $ 1.549.955 $ 1.547.017 $2.938




VDIAZG

Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2019
al CENTRO EDUCATIVO RAYUELA del Municipio de Don Matias — Departamento de Antioquia.

De igual forma comparando el nimero de estudiantes registrados en el SIMAT,
con el reportado en la autoevaluacion institucional 2018 en el aplicativo EVI, se
encuentran las siguientes diferencias:

Grado No. Estudiantes | Nro. estudiantes Diferepcia #
EVI 2018 SIMAT Ago 2018 | Estudiantes
Prejardin 15 15
Jardin i 11
Transicion 36 36 0
Primero 31 31 0
Segundo 33 32 1
Tercero 30 31 (1)
Cuarto 28 28 0
Quinto 31 31 0
TOTAL 215 189 26

Por lo cual deber4 dar claridad sobre las inconsistencias descritas y corregir en lo
pertinente la informacion registrada, e informar mediante radicado a la Direccién
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento.

El establecimiento educativo al solicitar propuesta de otros cobros Periddicos para
el primer grado, en: “Salidas pedagodgicas” no acata las recomendaciones
sugeridas por el Ministerio de Educacion en cuanto a: “Puesto que los otros cobros
representan la mayor fuente de quejas ante la secretaria de educacién, se recomienda
eliminar todos los conceptos de otros cobros en el primer grado ofrecido e incluir los
costos requeridos en los valores de matricula y pension, de manera que progresivamente
puedan eliminarse los otros cobros periddicos, facilitando asi una mejor planeacién
financiera a las familias y por lo tanto mejor calidad de la cartera de los establecimientos
educativos”. Y de igual forma, No se aprueban “Constancias y Certificados de
Estudio”, solo se pueden autorizar las “Copias Adicionales”, ya que se establece:
“Los certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden cobrarse
copias adicionales que sean solicitadas por las familias.”. Las cuales fueron publicadas
en la Pagina de MINEDUCACION, con fecha de actualizacién 25 de Abril del
2018, https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html

Las Salidas Escolares, se deberan ajustarse a las orientaciones para la

planeacion, desarrollo y evaluacion de las salidas escolares, como lo establece la
directiva ministerial N° 55 de 2014, con el objetivo de garantizar la seguridad e
integridad de todas las personas que participen en las mismas.

Se le recuerda al establecimiento educativo que “La adquisicién del seguro
estudiantil, es estrictamente voluntaria, ya que se considera que no existe una
obligacién legal para los establecimientos educativos de ofrecer a sus estudiantes
un seguro de vida o accidentes personales, teniendo en cuenta que de acuerdo
con el articulo 157 de la ley 100 de 1993 todos los estudiantes deben estar
amparados por el sistema de seguridad social, ya sea como beneficiarios del
régimen contributivo o como parte del régimen subsidiado”, segun lo dispuesto en
el link: sac.mineducacion.gov.co/fags.php?a=10.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
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concluy6é que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de
Tarifas de Matricula, Pensiéon y Otros cobros Periddicos dentro del Régimen
Libertad Regulada por puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento CENTRO
EDUCATIVO RAYUELA, de propiedad del LA SOCIEDAD COMERCIAL CENTRO
EDUCATIVO RAYUELA LTDA., ubicado en la Calle 29 N° 31 - 30del Municipio de
Don Matias, Teléfono: 8663687, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de
DANE: 305237000299, el cobro de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros
Periodicos, dentro del régimen de Régimen Libertad Regulada por puntaje para
el afilo académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
15.79% Primer grado
4.6% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento CENTRO EDUCATIVO RAYUELA, las Tarifas por concepto de
Matricula, pensién y otros cobros periodicos para el afio escolar 2019 en los

siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Prejardin.

Grado Tarifa anual Matricula | V2rifa anual Pension
2019 pension (10)

Prejardin $2.200.000 | $220.000 | $1.980.000 $ 198.000
Jardin $1.987.400 | $198.740 | $1.788.660 $ 178.866
Transicion | $1.982.588 | $198.259 | $1.784.330 $178.433
Primero $1.920674 | $192.967 | $1.736.707 $173.671
Segundo $1.920674 | $192.967 | $1.736.707 $173.671
Tercero $1918.434 | $191.843 | $1.726.591 $ 172.659
Cuarto $1918434 | $191.843 | $1.726.591 $172.659
Quinto $1.779.272 | $177.927 | $1.601.345 $160.134

PARAGRAFO: E| valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensidon podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros peritdicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:
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Valor por una
Concepto Grados vez al afio
Bibliobanco ' 1°a5° $ 60.000
Certificados (copias
Adicionales) Todos los grados $ 20.000
Salidas Pedagodgicas 1°ab° $ 110.000
Jardiny

Salidas Pedagodgicas Transicién $80.000
Seguro estudiantil contra
accidente (voluntario) Jardin a 5° $ 15.000

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacién vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periddicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periodicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: El establecimiento educativo CENTRO EDUCATIVO
RAYUELA, tendrd un mes a partir de la notificacion del presente acto
administrativo para dar claridad sobre las inconsistencias descritas en la parte
motiva del presente proveido y corregir en lo pertinente la informacion registrada
en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccion
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento. En el caso de
no dar claridad sobre las inconsistencias se procedera a informar al proceso de
inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del CENTRO EDUCATIVO RAYUELA del
Municipio de La DONMATIAS. Si no pudiere hacerse la notificacion personal al
cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacion, esta se hara por medio de
aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del
aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del
18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través.de la Direccién Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.
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ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ESTOR DAVID REJTREPO BONNETT
Secretario de Educhcién de Antioquia

efoc § 2

Proyecto: Reviso: Aprobo:
- o L
i ) KD\ Y 9 ’ Ve h ° |
le : A% w W e © W >
Victor Raul Diaz Gallego Jorge o Correa Vélez Teresita Aguilar Garcia
Contador - Contratista Profesional Universitario Directora Juridica
29 de Octubre de 2018 Direccion Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060366452
Fecha: 01/11/2018

o, INMINNWAENNGR

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pensién y Otros cobros Periédjcos, para el ano escolar 2019 al COLEGIO
WALDOREF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella — Departamento
de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el

Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 estableci6 en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ninglin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibiciéon, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
regimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.3.22.32. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacién
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestados por establecimientos educativos
de caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO WALDORF ISOLDA
ECHAVARRIA, de propiedad de CORPORACION COLEGIO ISOLDA
ECHAVARRIA, ubicado en calle 76 Sur N° 63A - 167 del Municipio de La Estrella,
Teléfono: 3021616, en jornada diurna COMPLETA, calendario A, nimero de
DANE: 305001014892, clasificado por el ICFES en la categoria A+ en las pruebas
SABER 11 del afio 2017-2, ofrece los siguientes grados:
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Grado Llc_encla .de Fecha
Funcionamiento

Prejardin 7262 20/09/2004
Jardin 7262 20/09/2004
Transicion 7262 20/09/2004
Primero 7262 20/09/2004
Segundo 7262 20/09/2004
Tercero 7262 20/09/2004
Cuarto 7262 20/09/2004
Quinto 7262 20/09/2004
Sexto 7262 20/09/2004
Séptimo 7262 20/09/2004
Octavo 7262 20/09/2004
Noveno 7262 20/09/2004
Décimo 7262 20/09/2004
Undécimo 7262 20/09/2004

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afio escolar 2018 es, 5.43 para el nivel de basica primaria, 7.90 para el nivel de
basica secundaria y 7.73 para el nivel media, clasificandose en el grupo DIEZ (10)
del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucion Nacional N° 016289 de
Septiembre 28 de 2018.

La Sefiora, ANET DEL PILAR VELEZ CASTRO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.525.110, en calidad de Rectora del establecimiento educativo
denominado COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA, presenté a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen Libertad Regulada por Puntaje para la jornada COMPLETA, y de
Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periodicos para el afio escolar 2019,
mediante los Radicados N° 2018010392802 del 05 de Octubre del 2018 y N°
2018010417029 del 24 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

No se aprueban Otros Cobros Periddicos .para el primer Grado, ya que el
establecimiento educativo presenta propuesta diferente en la matricula y pension,
acatando las recomendaciones sugeridas por el Ministerio de Educacion en cuanto
a: “Puesto que los otros cobros representan la mayor fuente de quejas ante la secretaria
de educacion, se recomienda eliminar todos los conceptos de otros cobros en el primer
grado ofrecido e incluir los costos requeridos en los valores de matricula y pension, de
manera que progresivamente puedan eliminarse los otros cobros periédicos, facilitando
asi una mejor planeacion financiera a las familias y por lo tanto mejor calidad de la cartera
de los establecimientos educativos”. De igual forma no se aprueban “Certificados y
Constancias”, solo se pueden autorizar las “Copias Adicionales”, y el “Derecho de
Grados” se puede aprobarse de forma voluntaria, de conformidad a las
recomendaciones sugeridas por el Ministerio de Educacién en cuanto a:
“Conceptos como derechos de grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de manera
que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero deben recibir todos
los documentos que acreditan su graduacién. Los certificados de estudio deben
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entregarse gratuitamente y solo pueden cobrarse copias adicionales que sean solicitadas
por las familias.” Las cuales fueron publicadas en la Pagina de MINEDUCACION,
con fecha de actualizacion 25 de Abril del 2018,
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html.

En cuanto a las “Salidas Escolares” deberan ajustarse a las orientaciones para la
planeacion, desarrollo y evaluacion de las salidas escolares, como lo establece la
directiva ministerial N° 55 de 2014, con el objetivo de garantizar la seguridad e
integridad de todas las personas que participen en las mismas, por lo tanto, las
salidas hacen parte de un mismo concepto que se denomina “salidas escolares” y
se aprobara como un cobro integral para todos los estudiantes.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia
concluy6é que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de
Tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periddicos dentro del Régimen
Libertad Regulada por Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARR'iA, de propiedad de Ila
CORPORACION COLEGIO ISOLDA ECHAVARRIA, ubicado en la Calle 76 Sur
N® 63A - 167 del Municipio de La Estrella, Teléfono: 3021616, en jornada diurna
COMPLETA, calendario A, nimero de DANE: 305001014892, el cobro de Tarifas
de Matricula, Pension y Otros cobros Periodicos, dentro del Régimen Libertad
Regulada por Puntaje para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
6% Primer Grado
52% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar  al
establecimiento educativo COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA, las
Tarifas por concepto de Matricula y pension para el afio escolar 2019 en los

siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Prejardin.

Tarifa anual Tarifa anual
Grado 2019 Matricula pension Pensioén (10)

Prejardin $ 10.544.507 $ 1.054.451 $ 9.490.056 $ 949.006
Jardin $ 10.464.926 $ 1.046.493 $9.418.433 $941.843
Transicion | $ 10.464.926 $ 1.046.493 $9418433 .| $941.843

Primero $8.739.823 $ 873.982 $ 7.865.841 $ 786.584
Segundo $ 8.045.197 $ 804.520 $7.240.678 $ 724.068
Tercero $7.976.042 $ 797.604 $7.178.438 $717.844
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Tarifa anual Tarifa anual

Grado 2019 Matricula pension Pensién (10)
Cuarto $ 8.022.505 $ 802.250 $ 7.220.254 $ 722.025
Quinto $ 8.020.663 $ 802.066 $7.218.596 $ 721.860
Sexto $ 8.020.663 $ 802.066 $7.218.596 $ 721.860
Séptimo $ 8.020.663 $ 802.066 $7.218.596 $ 721.860
Octavo $ 8.020.663 $ 802.066 $7.218.596 $721.860
Noveno $ 8.020.663 $ 802.066 $7.218.596 $ 721.860
Décimo $ 8.020.663 $ 802.066 $7.218.596 $ 721.860
Undécimo $ 8.020.663 $ 802.066 $7.218.596 $ 721.860

PARAGRAFO: E| valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periédicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

VALOR POR UNA

CONCEPTO VEZ AL ANO
Certificados (Copias Adicionales) $13.150
Salidas Pedagdgicas (Jardin a 11°) $ 104.989
Derechos de Grado (Voluntario) $ 112.459

ARTICULO CUARTO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. Las actividades
que tradicionalmente han sido denominadas como “extracurriculares”, pueden
entenderse como ese otro conjunto de acciones y procesos que intencional y
consensualmente se programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de
la educacion expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo
Institucional, que pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de
formacion complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e
intereses particulares o mejorar el desempefio académico, personal y social de los
alumnos. Tales actividades son viables en los establecimientos educativos
privados, siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:

e Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar ofrece
la institucion.

e Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la
jornada escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas
semanales y anuales, de actividades pedagodgicas relacionadas con la
prestacion del servicio educativo.

e Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible, el
caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen
estas actividades, las cuales seran cobradas soélo a quienes opten por ellas y
no podran ser obligados a adquirir este servicio.
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e El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacion académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacién que se entrega al acudiente sobre el
comportamiento social.

e Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucién, los
cuales se relacionan a continuacion, seran sufragados de manera
voluntaria por los padres de familia o acudientes de los alumnos que
opten por realizarlas:

NOMBRE INTENSIDAD TARIFA TARIFA
ITEM ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR HORARIA MENSUAL SEMESTRAL
SEMANAL 2019 2019
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
1 Culturales CANTO SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
2 | Culturales DANZA CIRCULAR SEMANALES $93.123 $ 372.493
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
3 | Culturales MANUALIDADES SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
4 | Culturales PINTURA SEMANALES $93.123 $ 372.493
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
5 | Culturales TALLA . | SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
6 | Culturales TEATRO SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
7 | Culturales MALABARES SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Artisticas y | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
8 | Culturales MUSICA SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
9 |y de Movimiento VOLEIBOL SEMANALES $93.123 $ 372.493
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
10 |y de Movimiento AJEDREZ SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
11 |y de Movimiento BALONCESTO SEMANALES $93.123 $ 372.493
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
12 |y de Movimiento VOLEIBOL SEMANALES $93.123 $ 372.493
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
13 [y de Movimiento PATINAJE SEMANALES $93.123 $ 372.493
Actividades Recreativas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
14 |y de Movimiento PIMPON SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Académicas EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
15 |y Conocimiento ALEMAN SEMANALES $93.123 $ 372.493
Actividades Académicas | EXTRACURRICULAR DE 2 HORAS
16 |y Conocimiento INGLES SEMANALES $93.123 $ 372.493
Actividades Académicas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
17 |y Conocimiento LENGUA MATERNA SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Académicas | EXTRACURRICULAR 2 HORAS
18 |y Conocimiento LITERATURA SEMANALES $93.123 $372.493
Actividades Académicas EXTRACURRICULAR 2 HORAS
19 |y Conocimiento MATEMATICAS SEMANALES $93.123 $ 372.493
Otras extracurriculares:
ITEM| NOMBRE DESCRIPCION ACTIVIDAD Ta";%:‘;“a'
Actividad realizada en horas de la noche con dos
obra de teatro en dias diferentes (en los cuales se
realiza con ensayos extra clase, elaboracion de
vestuario y de escenografia) y agape de cada grupo
Adviento en horario extra clase. $ 66.349
Se elaboran los diferentes herramientas
Oficios relacionadas con los diferentes oficios se representa $44.047
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ITEM | NOMBRE DESCRIPCION ACTIVIDAD Ta”;‘:) 1’*9““8'

Actividad realizada en horas de |la noche con dos
obras de teatro en dias diferentes (en los cuales se
Obras realiza con ensayos extra clase, elaboracién de

3 [teatro vestuario y de escenografia ) $46.277

Actividad realizada en horas de la noche con dos
obras de teatro en dias diferentes (en los cuales se
realiza con ensayos extra clase, elaboracion de ’
4 |SanJuan vestuario y de escenografia ) $ 42932

Agape de cada grupo en horario extra clase y
5 | Micael representacion. $ 50.626

Agape de cada grupo en horario extra clase y
6 |Pascua representacion. $ 54.640

Actividad realizada con una representacion (en los

cuales se realiza con ensayos extra clase,

7__|Olimpiadas | elaboracion de vestuario y de escenografia ) $40.144

Actividad realizada con una representacion (en los
cuales se realiza con ensayos extra clase,

8 |Pentecostés elaboracion de vestuario y de escenografia) $ 37.356

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO SEXTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periodicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacién electronica de los actos administrativos que

se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién Y Otros cobros Periddicos para el afio escolar 2019
al COLEGIO WALDORF ISOLDA ECHAVARRIA del Municipio de La Estrella — Departamento de Antioguia. +

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso,

Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




